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ORGANO DI REVISIONE TRIENNIO 2024-2027 
 

Verbale N. 27 del 10-12.2025 
 

Oggetto: costituzione fondo risorse decentrate personale non dirigente anno 2025 
 

In data 10.12.2025 il Revisore unico del Comune di Pomaretto (TO) Dott.ssa Domenica Polimeni, 

procede all’esame della documentazione ricevuta, relativa alla costituzione fondo risorse 

decentrate parte variabile per l’anno 2025 – personale non dirigente, per esprimere il parere 

richiesto di cui all’art.239 comma 1, lettera b) del TUEL.  

Vista la determina del Responsabile del servizio finanziario n. 186 del 10.12.2025 per la 

costituzione del fondo risorse decentrate anno 2025, per il personale non dirigente; 

Visti: 

• gli artt. 40 e 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”; 

• la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 25 del 19/07/2012;  

• l’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 il quale stabilisce che a decorrere 

dal 1° gennaio 2017 l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al 

trattamento accessorio non può superare il corrispondente importo determinato per 

l’anno 2016, che è pari ad € 16.972,40; 

• l’art. 79 del CCNL Comparto Regioni-Autonomie locali triennio 2019-2021 che suddivide le 

risorse finanziarie destinale all’incentivazione in risorse stabili e variabili; 

• Visto il PIAO approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 28.03.2025 

• la deliberazione della G.C. n.61 del 28 novembre 2025 con cui l’Ente esprime gli indirizzi 

sulla costituzione del fondo delle risorse decentrate di parte variabile per il personale non 

dirigente ed autorizza l’iscrizione: 

fra le risorse variabili, ai sensi dell’art. 79 c. 2 lett. b) CCNL 2022, delle risorse economiche 

complessive derivanti dal calcolo fino ad un massimo dell'1,2% del monte salari (esclusa la 

quota riferita alla dirigenza) stabilito per l'anno 1997, sempre rispettando il limite dell’anno 

2016, L’importo previsto è pari ad € 898,91; 

fra le risorse variabili, ai sensi dell’art. 79 c. 3 CCNL 2022, delle risorse economiche 

complessive derivanti dal calcolo fino ad un massimo dello 0,22% del monte salari (esclusa 
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la quota riferita alla dirigenza) stabilito per l'anno 2018. L’importo previsto è pari ad € 

298,13; 

• la medesima deliberazione della G.C. n.61 del 28 novembre 2025 con cui l’Ente esprime gli 

indirizzi sulla costituzione del fondo delle risorse decentrate di parte stabile per il personale 

non dirigente ed autorizza l’iscrizione: 

atteso che l'ente rispetta quanto previsto dall’articolo 33, commi 1, 1-bis e 2, del decreto-

legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, 

e l’equilibrio pluriennale di bilancio asseverato dall’organo di revisione, e ha verificato che 

al momento si colloca al di sotto del 48 per cento così come previsto dalla norma autorizza 

all'iscrizione, fra le risorse stabili, ai sensi dell’art. 14 c. 1 bis DL 25/2025, convertito in 

Legge n. 69/2025 (c.d. Decreto “PA”), di un importo pari ad € 2.000,00. L'amministrazione, 

in ogni caso si riserva di approfondire eventuali interpretazioni puntuali rispetto a tale 

nuova previsione legislativa. 

Verificato il prospetto di costituzione del fondo delle risorse decentrate anno 2025: 

RISORSE STABILI 21.177,76 

Incrementi non soggetti a limite -4.834,27 

Totale risorse Risorse fisse  16.343,49 

RISORSE VARIABILI 2.494,95 

Voci variabili non soggetti al limite -1.866,05 

Totale risorse variabili 628,91 

  Totale stabili+variabili soggette a limite 16.972,40 

Decurtazioni rispetto limite 2016 0,00 

Decurtazione 2011-2014  0,00 

  Tetto 2016 16.972,40 

 

Considerato che la quantificazione delle risorse decentrate per l’anno 2025 è stata effettuata in 

conformità alle norme vigenti, che includono i Contratti Collettivi Nazionali e le leggi sul 

contenimento della spesa pubblica, stabilendo un tetto massimo per il fondo della contrattazione 

decentrata;  

Preso atto che il Comune di Pomaretto ha rispettato i vincoli previsti dalle regole dell’Equilibrio di 

Bilancio e il principio del tetto della spesa del personale; 

Rilevato che in attuazione dell’art. 33 c. 2 D.L. 34/2019 il fondo e il limite di cui all’art. 23 c. 2 bis 

del D.lgs 75/2017 non devono essere adeguati in aumento al fine di garantire il valore medio pro-
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capite riferito al 2018, in base al numero dei dipendenti, pari a 5, in servizio nel 2025 (nota RGS 

12454 del 15.01.2021) 

Visto il Bilancio di previsione dell’anno 2025 in corso, approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 39 del 17.12.2024; 

PRESO ATTO CHE il Fondo risorse decentrate per l’anno 2025 non supera l’importo massimo 

consentito; 

Il revisore, ai sensi dell’art 40/bis del D.lgs 165/2001, inerente al controllo sulla compatibilità 

dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 

dalle norme di legge, 

Certifica  

la costituzione del fondo risorse decentrate del personale non dirigente anno 2025. 

 

Pomaretto, 10.12.2025 
                                                                                                   Il Revisore 

                                                                                     Dott.ssa Domenica Polimeni 

                                                                                            Firmato digitalmente 
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