COMUNE DI POMARETTO

16063 - CITTA' METROPOLITANA di TORINO

VERBALE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DEL COMUNE DI POMARETTO — RIUNIONE
DEL 11.12.2025.

ACCORDO DECENTRATO SULL’UTILIZZO DELLE RISORSE ANNUALITA 2025

Presso la Sede del Comune di Pomaretto, le parti hanno sottoscritto I’Accordo decentrato integrativo
sull’utilizzo delle risorse — annualita 2025.

Richiamati:

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni Locali 2019-2021 —
parte giuridica ed economica — sottoscritto in data 16.11.2022, di seguito CCNL, ed in particolare:

- lart. 7 c. 4 che individua le materie che sono oggetto di contrattazione integrativa;

- Tart. 8, ¢.1 che stabilisce che i criteri della ripartizione delle risorse tra le diverse modalita di
utilizzo, nel rispetto delia disciplina del CCNL, possono essere negoziati in sede di contrattazione
decentrata integrativa con cadenza annuale;

- Iart. 79 “Fondo risorse decentrate: costituzione™;

- I’art. 80 “Fondo risorse decentrate: utilizzo”;

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro de! personale del Comparto Funzioni Locali 2016-2018 —
parte giuridica ed economica — sottoscritto in data 21.05,2018, per le parti ancora applicabili;

- le determinazioni registrate al n. 186 del 10.12.2025 con le quali il Responsabile del Settore Finanze ha
costituito il Fondo Risorse decentrate 2025, nel rispetto dei criteri di cui al CCNL 16.11.2022 ed in
applicazione delle linee di indirizzo formulate dalla Giunta Comunale con propria deliberazione n.
61 del 28/11/2025;

Tutto cid premesso

Oggi 11.12.2025 alle ore 16,00 al fine di dare attuazione alle norme di cui sopra, si ¢ riunita la Delegazione Trattante
di parte datoriale e di parte sindacale.

Al Termine della riunione le parti hanno sottoscritto il presente CCI:

LA PARTE DATORIALE
rappresentata dalla Dr. Porcino Giovanni, Segretario Comunale a scavalco, Presidente (individuato con
Deliberaﬁne della Giunta comunale n. 67 del 29/11/2022).
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LA PARTQZ SINDACALE
rappresentata da: /

Firma:
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- RSU - Laura Pasero Firma: 0 s
- CGIL FP — Geymonat Sabrina Firma: T e
- CISL FP - Roberto MASCOLO (videochiamata) Firma:




LE PARTI, IN RELAZIONE ALLE NORME SOPRA RICHIAMATE,
SOTTOSCRIVONO IL PRESENTE
CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
PARTE ECONOMICA - ANNO 2025

Si da atto che per il 2024 non sono state fatte progressioni, in quanto non ¢’erano risorse stabili sufficienti.

Destinazione del Fondo Risorse decentrate — anno 2025

11 Fondo risorse decentrate, costituito con la determinazione n. 186 del 10.12.2025, ai sensi dell’art. 79 del
CCNL, e certificato con il parere dei revisori di cui al verbale n.27 del 10.12.2025 ¢ utilizzato per le finalita
di cui all'art. 80 del CCNL, tenendo conto di quanto indicato nel successivo capoverso.

s N.02 progressioni:
1 per area Istruttori
1 per area funzionari ed elevata qualificazione

e Aumento indennita condizioni di lavoro - Art. 80 ¢.2 lett. ¢ CCNL 16.11.2022 € 3,18/di per 220 gg max;
¢ Indennita specifiche responsabilita Art. 84 CCNL collegata alla delega di stato civile euro 250,00,

e Indennita servizio esterno - Art. 100 CCNL euro 1,76/di per 220 gg max euro 387,60 per i giomi di effettivo
servizio per un tempo di servizio esterno che superi la meta dell’orario giornaliero come attestato dal
responsabile del servizio;

Le restanti risorse verranno distribuite in performance organizzativa individuale.

Le parti concordano che in caso di approvazione della preintesa da parte della Giunta Comunale senza

modificazioni il presente contratto acquistera efficacia def{nitiva. - Q
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